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Saglik Hizmetleri Lisans Yonetmeligi
ve
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ik Hizmetleri Lisans Yonetmeliqgi

v Saglik Hizmetleri Lisans Yonetmeligi: Saglik Bakanhginin planlamalarn cercevesinde, gercek
kisilere veya 0Ozel hukuk tUzel kisilerine saglik alaninda belirli bir hizmefti verebilme veya
hastane ve benzeri o0zel saglik kuruluslan acabilme yetkisi veren lisanslara iliskin usul ve
esaslar belrlemek amaciyla 11.11.2025 tarininde yayimlanarak yururluge girmistir.

vYonetmelik; gercek Kkisilere veya ozel hukuk tuzel Kkisilerine verilecek lisanslari, bu
lisanslarin veriimesine iliskin temel hukumileri ve lisans sahiplerinin hak ve yukumluluklerini

kapsamakiadir.

vYonetmelik, 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayill Saglik Hizmetleri Temel Kanununun 3 Uncu ve 9
uncu maddeleri ile 663 sayili Saglk Alaninda Bazi DUzenlemeler Hakkinda Kanun

HOUkmUnde Kararnamenin 57 nci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.



v2 Kasim 2011 tarihinde yaymlanan 663 sayill KHK'da «Ruhsatlandirma ve lisans bedelin konulu 57.
madde vyer alrken daha sonra  21/7/2025 tarihli ve 75857 sayll kanunla bu hiokUm yeniden
duzenlenmistir.

Ruhsatlandirma ve lisans bedeli

MADDE 57- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/25 md.) (Yeniden diizenleme: 21/7/2025-7557/25 md.)

(1) Bakanlik ve bagli kuruluslarinca diizenlenecek veya onaylanacak her tiirlii ruhsatlandirma, {irlin tiretim ve satis izin belgesi ve mesul miidirlik belgesi ile permi ve
sertifikalar tizerinden iki milyon Tirk lirasin1 gegmemek tizere Bakanlik¢a belirlenecek tarifelere gore ticret alinir. Bu tarifeler her yil bir onceki yila iligkin olarak 4/1/1961 tarihli ve
213 sayili Vergi Usul Kanununun miikerrer 298 inci maddesinin (B) fikras1 hitkmii uyarinca tespit ve ilan edilen yeniden degerleme oraninda, takvim yil1 basindan gecerli olmak iizere
artirilmak suretiyle uygulanir. Ancak Bakanlik¢a alinmasi tesvik edilen belgelerden iicret alinmayabilir.

(2) Bakanlik ve bagh kuruluslarinca diizenlenecek, Bakanlik ve bagli kuruluslarinin planlamalar: cergcevesinde, gercek veya tiizel kisilere saglik alaninda belirli bir hizmeti
verebilme veya hastane ve benzeri saglik kuruluslari acabilme yetkisi veren lisanslar agik artirma ile belirlenecek bedel karsiliginda verilir. Lisans verilmesi ilgili faaliyet icin gerekli
olan izin veya ruhsat yerine gecmez. Lisans verilmesinin usul ve esaslar1 Bakanlikca belirlenir ve bu usul ve esaslarin acik artirmaya iliskin hiikiimlerinin belirlenmesinde Kamu Ihale
Kurumunun ve Rekabet Kurumunun gortsleri alinir.

(3) Bu maddenin birinci fikras: kapsaminda tahsil edilen tutarlar ilgisine gore genel biitceye veya ozel biitceli bagli kuruluslarin biitcelerine; ikinci fikrasi kapsaminda tahsil
edilen tutarlarin %75°1 Uluslararas: Saglik Hizmetlert Anonim Sirketine, %25°1 ise genel biitceye gelir kaydedilir.

v Bu hUkUmlere dayanilarak da Saglik Hizmetleri Lisans Yonetmeligi cikarnlimistir.



Lisanslama ve Planlama ( ’; ,

v'Lisans sUreci: Bakanlik tarafindan her yil ilan edilen merkezi bir planlama sistemine dayanlr.

v Planlama: Yatak kapasitesi, ozellikli merkezler, uniteler, hibbi cihazlar ve uvzmanlik dallari/kadrolari
lisans kapsaminda planlanur.

vIllan SuUreci: Planlama metni ve artirma dokimanlar_araciigiyla degerlendirme kriterleri ve tahmini
bedeller kamuoyuna duyurulur.

v Kurumsal Yapi: Basvurular; Genel Mudurluk, Kamu Hastaneleri, Hukuk Hizmetleri ve Strateji Gelistirme
birimlerinden uzmanlarin katildigi 7 asil uyeli bir Arirma Komisyonu tarafindan degerlendirilir.

v 11.11.2025 tarih ve 33074 sayil Resmi Gazetede Saglik Hizmetleri Lisans Yonetmeligi yayimlanmis ve bu
yonetmelik kapsaminda lisanslarnn veriimesi yoluna gidilmistir. Lisans verilmesinin_usul ve esaslar
Bakanlikca belirlenir ve bu usul ve esaslarin acik artirmaya iliskin hukumlerinin belirlenmesinde Kamu
lhale Kurumunun ve Rekabet Kurumunun gorusleri alinir.” hUkmine yer verilmistir.
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v Lisanslar, seffaflik ve rekabet ilkeleri cercevesinde acik \\a?’rlrma
yontemiyle tahsis edilir.

vTeminat: Tahmini bedelin %10'v ile %30'v arasinda bir teminat alinmasi
ongorulmustur.

v Hesaplama UsulU: Nihai bedelin belirlenmesinde "Gelismislik Endeksi”
veya "Kurum Endeksi’ carpan olarak kullanilabilir.

v'Odeme ve Hak Kaybr: Alici, lisans bedelini bildirimden itibaren 10 is

qunu icinde odemelidir; aksi takdirde lisans hakki iptal edilir ve teminat
gelir kaydedilir.



Kahlim Sartlan ve Yasaklar ( NV

v'SUrece katilim, belirli hukuki sartlara baglanmistir.

v'Yeterlik: Basvuru sahiplerinin Ozel Hastaneler Yonetmeligi veya ilgili alt
mevzuattaki kriterleri tasimasi gerekir.

v Kisitlamalar: 1219 sayili Kanun kapsamindaki suclardan hukum giyenler,
kamu gorevinden ihrac edilenler ve iflas/tasfiye surecinde olanlar
arhirmaya katilamaz.

v'Etik |
girisim

keler: Sah
erl tfeminat

te belge kullanimi veya artirmaya fesat karistirma

n gelir kaydedilmesine ve suc¢ duyurusuna yol acar.



Lisansin StatusU: Gecerlilik, Devir ve Iptal

v'Lisans, tek basina bir isletme hakki olmayip, ruhsatlandirma surecinin on EE}nd.r.

v Devir Yasagr: Yonetmeligin onemli hukumlerinden biri lisansin devredilemez ve
birlestiriiemez olmasidir.

v Gecerlilik: Lisans suresi, ilgili ozel saghk kurulusu turune ait ana mevzuatia
belirtilen sureleri esas air.

vIptal Sartlar: Bakanlikca belirlenen sirede ruhsat/faaliyet izni alinamamasi veya
mevcut ruhsatin iptal edilmesi durumunda lisans da iptal edilir.

vTesvik: Belirli bolgeler veya stratejik saglk alanlarn icin Bakanlik "Tesvik Amacl
Lisans” verme yetkisine sahipfir.
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v Asgari artinm tutarina bagl kademeli artinm usulU uygulanabilir.
v Kapall teklif usulU ile baslayip, en yUksek teklif Uzerinden acik artfirma turlan ile devam edilebilir.

v Belirli turlarda basvuru sahiplerinin degerlendirme disi birakilimasi ydontemi secilebilir.
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3359 sayil Saglik Hizmetleri Temel Kanunu/ 663 Sayill KHK

Ozel Hastaneler, Ayakta Teshis ve Tedavi veya Sagdlik kurulusu 10rne gore Yonetmelik

Saglik Hizmetleri Lisans Yonetmeligi

Planlama llan Metinleri



Planlama llanlari (
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v Hastanelerde belirli uzmanlik alanlarna (branslara) ihfiyac duyulmasi, bilimsel komisyon marifetiyle
bulunmasi olmazsa olmaz branslarin ozel hastanelerimize tamamlatimasi Bakanlhgimizca oncelenmistir.

vBu kapsamda hastalann basvurduklarn kurumda degerlendirilebilmesi, acil hizmetlerin - aksatiimadan
yUrutulmesi ve sevklerin azaltimasi icin hastanelerde asgari 9 temel bransin _standart _kadro olarak
bulunmasi gerektigi belirlenmistir.

v'Temel Branslar: Genel Cerrahi, ic Hastaliklari, Kadin Hastaliklari ve Dogum, Cocuk Saghd: ve Hastaliklari,
Acil Tip, Anestezi ve Reanimasyon, Noroloji, Beyin ve Sinir Cerrahisi ile Ortopedi ve Travmatoloji seklindedir.

/i!eri teknoloji ve yetismis insan gucu gerektiren ozellikli saglik hizmetleri Bakanlkca ayrica planlanmaktadir.
Ozellikli saglik hizmet kadro planlanmasi icin basvuru, asgari brans kriterlerini saglama sartina baglanmustir.

vTio Merkezleri Icin Planloma: Tip merkezlerinde de hizmetin biutincil ve givenli yapisini garanti altina
almak igin fiziki alan ve vuzman hekim kapasitesi standartlan getirilmistir. (en az 1250 m? ve 5 vzman;
acil/cerrahi eklenecekse 3000 m? ve en az 10 uzman) ve bu dogrultuda brans c¢esitliliginin artinimasi
planlanmistir.



Kadro Planlamasi

Acil Tip

Anesteziyoloji ve Reanimasyon
Beyin ve Sinir Cerrahisi

Cocuk Saghgi ve Hastaliklar
Genel Cerrahi

I ESEER

Kadin Hastaliklari ve Dogum

Ortopedi ve Travmatoloji

251 ve
Uzeri
Yatakl
Hastane

151-250
Arasi
Yatakl
Hastane

101-150| 51-100
Arasi Arasi
Yatakh | Yatakl
Hastane | Hastane

2 1
3 2
1 1
4 3
3 2
4 3
2 2
1 1
2 2

50
Yataga
Kadar
Hastane

TUm bu durum degerlendirildiginde; 6zel hastanelerin
acil servis, yogun bakim ve ameliyathane
hizmetlerinin kesintisiz sunulmasi ve vatandaslarin
basvurduklan kurumda butuncul bir hizmet almasi
gerektigi degerlendirilmis olup tum basvuru turlerinin

her kurumda karsilanabilecek sekilde kurgulanmasi

amaclanmistir. Mevcut literatir ve Ulke verlleri

iIncelendiginde temelde acil servis hizmetlerinin (acil
cerrahi ve acil yogun bakim ihtiyaclar da dahil

olmak Uzere) surdurulmesi icin; ihtiyac ve saglik

kullanim verileri temel alinarak bir olcek olusturulmus

ozel hastaneler yatak sayilarina gore 5 grup ve her

bir grubun temel ihtivaci olan kadro sayilari

belirlenmistir.




Kadro Planlamasi ( 2y«

Kadro Lisans

SeSt 9 bransta, 241 hastaneye, 957
kadro lisansi verildi.

Brans

1 Acil Tip 624
Anesteziyoloji ve

2 Reanimasyon 168
3 Beyin ve Sinir Cerranhisi 31
4  CocukSaglgive Hastalikian 285 ~aal olan o0zel hastanelerde kadro sayilari
s  Genel Cemahi 7 tabloda gosteriien sayilardan  az  olan
,  IcHostalikior - nastaneler uzerinden her brans bazindo
_ Kadin Hostaliion ve Dogum N nesaplama ygpnml; ve ozel hqs’roneler i.gin
e % 26.11.2025 tarihinde ik planlama ilan metni ile
9 Ortopedi ve Travmatoloji 15 yayl mianm I§T|r'

Kadro Toplami 2.157




Kadro Planlamasi [+ |

Ozellikli hizmetler ile 6zelliginden dolay ihtiya¢c duyulan 21 brans belirlenmis olup her bir brans icin kriterler
belirlenmis bu kriterleri saglayan ozel hastaneler artirmaya konu olan kadro lisanlanna basvurmasi saglanmistir.

Kalp merkezlerine; KVC ve kardiyoloji branslari.

Yogun bakimilara; kardiyoloji, gogus hastaliklari, Enfeksiyon hastaliklar, Yogun bakim, neonatoloji
branslari.

Kemik iligi merkezi icin: Hematoloji, Cocuk hematoloji.

Nakil merkezleri icin; Nefroloji, Ruh ve sinir hastaliklari, Tibbi Patoloiji.

Genetik hastaliklar degerlendirme merkezi: Tibbi genetik.

Obezite cerrahi unitelerine ; Ruh ve Sinir Hastaliklari.

Medikal Onkoloji tedavi merkezleri icin: Tibbi Onkoloji.

Fizik tedavi Unitesi icin : Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon.

3. seviye acil servisi icin ; Gogus Cerrahisi bransinda.

Goz, KBB, uroloji branslarinda kadrosu olmayan ozel hastaneler igcin planlama yapilmistir.

Toplam acilan kadro adeti: 356
21 bransta 229 kadro lisansina yonelik hak sahipleri belirlendi.




Sira

\[o Brans Kadro Lisans Sayisi
1 Acil Tip 288
Anesteziyoloji ve 39
2 Reanimasyon
Beyin ve Sinir 36
3 Cerrahisi
Cocuk Saglgr ve 193
Hastaliklar
5 Genel Cerrahi 166
ic Hastaliklar 286
Kadin Hastaliklar ve 65
7 Dogum
N&roloji /7
Ortopedi ve 150
9 Travmatoloji
Kadro Toplami 1.350

~aal olan o0zel hastanelerde kadro sayilar
tabloda gosterilien saylardan az olan
nastaneler Uzerinden her brans bazindao
nesaplama yapiimis ve ozel hastaneler icin
24.02.2026 tarihinde ikinci planlama ilan
metni ile yayimlanmistir.

Arlirma 25.03.2026 tarihinde yapildi.




Kalp ve Damar Cerrahisi

Kardiyoloji 15
Tibbi Genetik 2
NuUkleer Tip 3
Histoloji ve Embriyoloji 58
Hematoloji S
Cerrahi Onkoloji 10
Gogus Cerrahisi 20
GOguUs Hastaliklar 36
Ruh Sagligi ve Hastaliklar 90
Enfeksiyon Hastaliklar 133
Tibbi Onkoloji 28
Nefroloji 2
Cocuk Hematoloji ve Onkoloji )
Neonatoloji 20
Yogun Bakim 5
Tibbi Patoloji 5
Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon 15
GOz Hastaliklar 39
Kulak Burun Bogaz Hastaliklar 49
Uroloji 63

610

Ozellikli hizmetler ile 6zelliginden dolayi
Ihfiyac duyulan 21 brans belirlenmis
olup her bir brans icin kriterler
belirlenmis bu kriterleri saglayan ozel
nastaneler artirmaya konu olan kadro
iIsanlari planlanmis  24.02.2026
tarininde bakanlhgmiz Web sayfasindo
yayimlanmistir.

14.04.20246 tarihinde hak sahipleri belirlenecektir.




Ozel Hastaneler Yoneimeliginde Kadrosu Bulundurulmasi Gereken Branslar

Mevzuat geregi Radyoloji bransi ile Tibbi Biyokimya/Tibbi Mikrobiyoloji
branslarinda kadrosu olmayan faal ozel hastaneler birer adet kadro icin
basvurabilirler. Ancak Yonetmelik sarflarnin saglanmasi icin Tibbi
Mikrobiyoloji ve Tibbi Biyokimya uzmanlik branslarinda mevcut kadro sayilari
ve alinacak uzmanlk kadro lisans sayilarnin toplaminin en az bir olan
kurumlar kadro sayilarini famamlamis sayilir. Yapilan planlamada kadro lisans

sayllarina asagida yer verilmistir.

Kadro Lisans Sayisi

Sira No

1 Radyoloji 30
2 Tibbi Biyokimya 50
3 Tibbi Mikrobiyoloji 170
Kadro Lisans Toplami 250




Ozel Hostaneler Yonetmeliginde Kadrosu Bulundurulmasi Gereken Branslor

lave edilen kadrolar icin Ozel Hastaneler Yonetmeliginde belirlenen
bulunmasi gereken fiziki kriterler ve birimlerin hazir bulundurulmasi
zorunludur.

Ozellikle:

« Acil servis veya unite
* Yogun Bakim
 Ameliyathane



Ozel Hastaneler Yoneimeliginde Kadrosu Bulundurulmasi Gereken Branslar

2026 YILI ICIN ACILACAK OZEL HASTANE PLANLAMASI

Mevcut kaynaklarnn etkili ve verimli kullaniminin saglanmasi, atil kapasite
olusturulmamasi ve saglk hizmetlerinde kamu ve 0Ozel saglk kuruluslar
arasinda dengenin saglanmasi ve saglik hizmetinin kesintisiz surdurulmesi
amaclyla planlama yapimasina intiyac duyulmustur.

Acillacak ozel hastane planlamasi yapilirken:

Ozel hastane ve 6zel hastane 6n izni olmayan ya da 6zel hastane 6n izni ve
lisans verme yoluyla planlama uygqunluk belgesi verilen iller haric olmak
uzere, ilin ozel hastane yatak orani %20’den az olan (toplam yatak sayisina
acillacak 100 yatakh ozel hastane dahil edilmis nihai oran) ve 200 bin nufusa
bir ozel hastane olacak sekilde, ilin mevcut hastane sayisindan dusuldukien
sonra _hesaplanan yatak kapasitesi uygun olan illere ozel hastane aciimasi
icin birer adet lisans planlanmasi yapilimistir.
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