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✓Sağlık Hizmetleri Lisans Yönetmeliği: Sağlık Bakanlığının planlamaları çerçevesinde, gerçek

kişilere veya özel hukuk tüzel kişilerine sağlık alanında belirli bir hizmeti verebilme veya

hastane ve benzeri özel sağlık kuruluşları açabilme yetkisi veren lisanslara ilişkin usul ve

esasları belirlemek amacıyla 11.11.2025 tarihinde yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.

✓Yönetmelik; gerçek kişilere veya özel hukuk tüzel kişilerine verilecek lisansları, bu

lisansların verilmesine ilişkin temel hükümleri ve lisans sahiplerinin hak ve yükümlülüklerini

kapsamaktadır.

✓Yönetmelik, 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayılı Sağlık Hizmetleri Temel Kanununun 3 üncü ve 9

uncu maddeleri ile 663 sayılı Sağlık Alanında Bazı Düzenlemeler Hakkında Kanun

Hükmünde Kararnamenin 57 nci maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.

Sağlık Hizmetleri Lisans Yönetmeliği



✓2 Kasım 2011 tarihinde yayımlanan 663 sayılı KHK’da «Ruhsatlandırma ve lisans bedeli» konulu 57.

madde yer alırken daha sonra 21/7/2025 tarihli ve 7557 sayılı kanunla bu hüküm yeniden

düzenlenmiştir.

Sağlık Hizmetleri Lisans Yönetmeliğinin Kanuni Dayanağı

✓Bu hükümlere dayanılarak da Sağlık Hizmetleri Lisans Yönetmeliği çıkarılmıştır.



✓Lisans süreci: Bakanlık tarafından her yıl ilan edilen merkezi bir planlama sistemine dayanır.

✓Planlama: Yatak kapasitesi, özellikli merkezler, üniteler, tıbbi cihazlar ve uzmanlık dalları/kadroları

lisans kapsamında planlanır.

✓İlan Süreci: Planlama metni ve artırma dokümanları aracılığıyla değerlendirme kriterleri ve tahmini

bedeller kamuoyuna duyurulur.

✓Kurumsal Yapı: Başvurular; Genel Müdürlük, Kamu Hastaneleri, Hukuk Hizmetleri ve Strateji Geliştirme

birimlerinden uzmanların katıldığı 7 asıl üyeli bir Artırma Komisyonu tarafından değerlendirilir.

✓11.11.2025 tarih ve 33074 sayılı Resmi Gazetede Sağlık Hizmetleri Lisans Yönetmeliği yayımlanmış ve bu

yönetmelik kapsamında lisansların verilmesi yoluna gidilmiştir. Lisans verilmesinin usul ve esasları

Bakanlıkça belirlenir ve bu usul ve esasların açık artırmaya ilişkin hükümlerinin belirlenmesinde Kamu

İhale Kurumunun ve Rekabet Kurumunun görüşleri alınır.” hükmüne yer verilmiştir.

Lisanslama ve Planlama



✓Lisanslar, şeffaflık ve rekabet ilkeleri çerçevesinde açık artırma

yöntemiyle tahsis edilir.

✓Teminat: Tahmini bedelin %10'u ile %30'u arasında bir teminat alınması

öngörülmüştür.

✓Hesaplama Usûlü: Nihai bedelin belirlenmesinde "Gelişmişlik Endeksi"

veya "Kurum Endeksi" çarpan olarak kullanılabilir.

✓Ödeme ve Hak Kaybı: Alıcı, lisans bedelini bildirimden itibaren 10 iş

günü içinde ödemelidir; aksi takdirde lisans hakkı iptal edilir ve teminat

gelir kaydedilir.

Artırma Usulü ve Mali Yükümlülükler



✓Sürece katılım, belirli hukuki şartlara bağlanmıştır.

✓Yeterlik: Başvuru sahiplerinin Özel Hastaneler Yönetmeliği veya ilgili alt

mevzuattaki kriterleri taşıması gerekir.

✓Kısıtlamalar: 1219 sayılı Kanun kapsamındaki suçlardan hüküm giyenler,

kamu görevinden ihraç edilenler ve iflas/tasfiye sürecinde olanlar

artırmaya katılamaz.

✓Etik İlkeler: Sahte belge kullanımı veya artırmaya fesat karıştırma

girişimleri teminatın gelir kaydedilmesine ve suç duyurusuna yol açar.

Katılım Şartları ve Yasaklar



✓Lisans, tek başına bir işletme hakkı olmayıp, ruhsatlandırma sürecinin ön şartıdır.

✓Devir Yasağı: Yönetmeliğin önemli hükümlerinden biri lisansın devredilemez ve 

birleştirilemez olmasıdır.

✓Geçerlilik: Lisans süresi, ilgili özel sağlık kuruluşu türüne ait ana mevzuatta

belirtilen süreleri esas alır.

✓İptal Şartları: Bakanlıkça belirlenen sürede ruhsat/faaliyet izni alınamaması veya

mevcut ruhsatın iptal edilmesi durumunda lisans da iptal edilir.

✓Teşvik: Belirli bölgeler veya stratejik sağlık alanları için Bakanlık "Teşvik Amaçlı

Lisans" verme yetkisine sahiptir.

Lisansın Statüsü: Geçerlilik, Devir ve İptal



✓Asgari artırım tutarına bağlı kademeli artırım usulü uygulanabilir.

✓Kapalı teklif usulü ile başlayıp, en yüksek teklif üzerinden açık artırma turları ile devam edilebilir.

✓Belirli turlarda başvuru sahiplerinin değerlendirme dışı bırakılması yöntemi seçilebilir.

Açık Artırma Mekanizması



3359 sayılı Sağlık Hizmetleri Temel Kanunu/ 663 Sayılı KHK

Özel Hastaneler, Ayakta Teşhis ve Tedavi veya Sağlık kuruluşu türüne göre Yönetmelik

Sağlık Hizmetleri Lisans Yönetmeliği

Planlama İlan Metinleri

Kadro Planlaması 



✓Hastanelerde belirli uzmanlık alanlarına (branşlara) ihtiyaç duyulması, bilimsel komisyon marifetiyle

bulunması olmazsa olmaz branşların özel hastanelerimize tamamlatılması Bakanlığımızca öncelenmiştir.

✓Bu kapsamda hastaların başvurdukları kurumda değerlendirilebilmesi, acil hizmetlerin aksatılmadan

yürütülmesi ve sevklerin azaltılması için hastanelerde asgari 9 temel branşın standart kadro olarak

bulunması gerektiği belirlenmiştir.

✓Temel Branşlar: Genel Cerrahi, İç Hastalıkları, Kadın Hastalıkları ve Doğum, Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları,

Acil Tıp, Anestezi ve Reanimasyon, Nöroloji, Beyin ve Sinir Cerrahisi ile Ortopedi ve Travmatoloji şeklindedir.

✓İleri teknoloji ve yetişmiş insan gücü gerektiren özellikli sağlık hizmetleri Bakanlıkça ayrıca planlanmaktadır.

Özellikli sağlık hizmet kadro planlanması için başvuru, asgari branş kriterlerini sağlama şartına bağlanmıştır.

✓Tıp Merkezleri İçin Planlama: Tıp merkezlerinde de hizmetin bütüncül ve güvenli yapısını garanti altına

almak için fiziki alan ve uzman hekim kapasitesi standartları getirilmiştir. (en az 1250 m² ve 5 uzman;

acil/cerrahi eklenecekse 3000 m² ve en az 10 uzman) ve bu doğrultuda branş çeşitliliğinin artırılması

planlanmıştır.

Planlama İlanları



Tüm bu durum değerlendirildiğinde; özel hastanelerin

acil servis, yoğun bakım ve ameliyathane

hizmetlerinin kesintisiz sunulması ve vatandaşların

başvurdukları kurumda bütüncül bir hizmet alması

gerektiği değerlendirilmiş olup tüm başvuru türlerinin

her kurumda karşılanabilecek şekilde kurgulanması

amaçlanmıştır. Mevcut literatür ve ülke verileri

incelendiğinde temelde acil servis hizmetlerinin (acil

cerrahi ve acil yoğun bakım ihtiyaçları da dahil

olmak üzere) sürdürülmesi için; ihtiyaç ve sağlık

kullanım verileri temel alınarak bir ölçek oluşturulmuş

özel hastaneler yatak sayılarına göre 5 grup ve her

bir grubun temel ihtiyacı olan kadro sayıları

belirlenmiştir.

Kadro Planlaması 

Branş 

251 ve 

Üzeri 

Yataklı 

Hastane

151-250 

Arası 

Yataklı 

Hastane 

101-150 

Arası 

Yataklı 

Hastane

51-100 

Arası 

Yataklı 

Hastane

50 

Yatağa 

Kadar 

Hastane 

Acil Tıp 5 3 2 1

Anesteziyoloji ve Reanimasyon 5 3 3 2 1

Beyin ve Sinir Cerrahisi 2 1 1 1

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 5 4 4 3 1

Genel Cerrahi 5 3 3 2 1

İç Hastalıkları 5 4 4 3 1

Kadın Hastalıkları ve Doğum 5 3 2 2 1

Nöroloji 2 1 1 1 1

Ortopedi ve Travmatoloji 4 3 2 2 1



Faal olan özel hastanelerde kadro sayıları
tabloda gösterilen sayılardan az olan
hastaneler üzerinden her branş bazında
hesaplama yapılmış ve özel hastaneler için
26.11.2025 tarihinde ilk planlama ilan metni ile
yayımlanmıştır.

Sıra 

No 

Branş 
Kadro Lisans 

Adeti

1
Acil Tıp

624

2

Anesteziyoloji ve 

Reanimasyon 168

3
Beyin ve Sinir Cerrahisi

81

4
Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları

285

5
Genel Cerrahi

225

6
İç Hastalıkları

430

7
Kadın Hastalıkları ve Doğum

44

8
Nöroloji

85

9
Ortopedi ve Travmatoloji

215

Kadro Toplamı 2.157

9 branşta, 241 hastaneye, 957 
kadro lisansı verildi. 

Kadro Planlaması 



Özellikli hizmetler ile özelliğinden dolayı ihtiyaç duyulan 21 branş belirlenmiş olup her bir branş için kriterler

belirlenmiş bu kriterleri sağlayan özel hastaneler artırmaya konu olan kadro lisanlarına başvurması sağlanmıştır.

Kalp merkezlerine; KVC ve kardiyoloji branşları.

Yoğun bakımlara; kardiyoloji, göğüs hastalıkları, Enfeksiyon hastalıkları, Yoğun bakım, neonatoloji

branşları.

Kemik iliği merkezi için: Hematoloji, Çocuk hematoloji.

Nakil merkezleri için; Nefroloji, Ruh ve sinir hastalıkları, Tıbbi Patoloji.

Genetik hastalıklar değerlendirme merkezi: Tıbbi genetik.

Obezite cerrahi ünitelerine ; Ruh ve Sinir Hastalıkları.

Medikal Onkoloji tedavi merkezleri için: Tıbbi Onkoloji.

Fizik tedavi ünitesi İçin : Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon.

3. seviye acil servisi için ; Göğüs Cerrahisi branşında.

Göz, KBB, üroloji branşlarında kadrosu olmayan özel hastaneler için planlama yapılmıştır.

Toplam açılan kadro adeti: 356 
21 branşta 229  kadro lisansına yönelik hak sahipleri belirlendi. 

Kadro Planlaması 



Faal olan özel hastanelerde kadro sayıları

tabloda gösterilen sayılardan az olan

hastaneler üzerinden her branş bazında

hesaplama yapılmış ve özel hastaneler için

24.02.2026 tarihinde ikinci planlama ilan

metni ile yayımlanmıştır.

Sıra 

No 
Branş 

Kadro Lisans Sayısı

1 Acil Tıp 288

2

Anesteziyoloji ve 

Reanimasyon

89

3

Beyin ve Sinir 

Cerrahisi

36

4

Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları

193

5 Genel Cerrahi 166

6 İç Hastalıkları 286

7

Kadın Hastalıkları ve 

Doğum

65

8 Nöroloji 77

9

Ortopedi ve 

Travmatoloji

150

Kadro Toplamı 1.350

Artırma 25.03.2026 tarihinde yapıldı. 

Kadro Planlaması 



Özellikli hizmetler ile özelliğinden dolayı

ihtiyaç duyulan 21 branş belirlenmiş

olup her bir branş için kriterler

belirlenmiş bu kriterleri sağlayan özel

hastaneler artırmaya konu olan kadro

lisanları planlanmış 24.02.2026

tarihinde bakanlığımız Web sayfasında

yayımlanmıştır.

Sıra 

No
Uzmanlık Branşı Kadro Lisans Sayısı

1 Kalp ve Damar Cerrahisi 10

2 Kardiyoloji 15

3 Tıbbi Genetik 2

4 Nükleer Tıp 3

5 Histoloji ve Embriyoloji 55

6 Hematoloji 5

7 Cerrahi Onkoloji 10

8 Göğüs Cerrahisi 20

9 Göğüs Hastalıkları 36

10 Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 90

11 Enfeksiyon Hastalıkları 133

12 Tıbbi Onkoloji 28

13 Nefroloji 2

14 Çocuk Hematoloji ve Onkoloji 5

15 Neonatoloji 20

16 Yoğun Bakım 5

17 Tıbbi Patoloji 5

18 Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon 15

19 Göz Hastalıkları 39

20 Kulak Burun Boğaz Hastalıkları 49

21 Üroloji 63

Kadro Lisans Toplamı 610

14.04.2026 tarihinde hak sahipleri belirlenecektir.

Kadro Planlaması 



Mevzuat gereği Radyoloji branşı ile Tıbbi Biyokimya/Tıbbi Mikrobiyoloji

branşlarında kadrosu olmayan faal özel hastaneler birer adet kadro için

başvurabilirler. Ancak Yönetmelik şartlarının sağlanması için Tıbbi

Mikrobiyoloji ve Tıbbi Biyokimya uzmanlık branşlarında mevcut kadro sayıları

ve alınacak uzmanlık kadro lisans sayılarının toplamının en az bir olan

kurumlar kadro sayılarını tamamlamış sayılır. Yapılan planlamada kadro lisans

sayılarına aşağıda yer verilmiştir.

Sıra No Branş Kadro Lisans Sayısı

1 Radyoloji 30

2 Tıbbi Biyokimya 50

3 Tıbbi Mikrobiyoloji 170

Kadro Lisans Toplamı 250

Özel Hastaneler Yönetmeliğinde Kadrosu Bulundurulması Gereken Branşlar



Özel Hastaneler Yönetmeliğinde Kadrosu Bulundurulması Gereken Branşlar

İlave edilen kadrolar için Özel Hastaneler Yönetmeliğinde belirlenen 

bulunması gereken fiziki kriterler ve birimlerin hazır bulundurulması 

zorunludur. 

Özellikle:  

• Acil servis veya ünite 

• Yoğun Bakım

• Ameliyathane 



Mevcut kaynakların etkili ve verimli kullanımının sağlanması, atıl kapasite

oluşturulmaması ve sağlık hizmetlerinde kamu ve özel sağlık kuruluşları

arasında dengenin sağlanması ve sağlık hizmetinin kesintisiz sürdürülmesi

amacıyla planlama yapılmasına ihtiyaç duyulmuştur.

Açılacak özel hastane planlaması yapılırken:

Özel hastane ve özel hastane ön izni olmayan ya da özel hastane ön izni ve

lisans verme yoluyla planlama uygunluk belgesi verilen iller hariç olmak

üzere, ilin özel hastane yatak oranı %20’den az olan (toplam yatak sayısına

açılacak 100 yataklı özel hastane dahil edilmiş nihai oran) ve 200 bin nüfusa

bir özel hastane olacak şekilde, ilin mevcut hastane sayısından düşüldükten

sonra hesaplanan yatak kapasitesi uygun olan illere özel hastane açılması

için birer adet lisans planlanması yapılmıştır.

Özel Hastaneler Yönetmeliğinde Kadrosu Bulundurulması Gereken Branşlar

2026 YILI İÇİN AÇILACAK ÖZEL HASTANE PLANLAMASI 
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